IMPC Personnel Hungéaria Kft.

Impc www.impc.hu

,/ cv@impc.hu

'l‘

-

Nemzetkozi nagyvallalat kecskeméti gyardba — folyamatos bdviilés miatt — keresiink tapasztalattal rendelkezd kollégat az
aldbbi munkakorbe:

GYARTASTAMOGATO MERNOK (ELELMISZERIPAR, NPI,
ANGOL)

Feladatok

® A termelési teriiletre vonatkoz6 mindségiigyi, higiéniai el6irdsok betartdsa, valamint fejlesztése.
® A termel$ gépsorok folyamatos fejlesztésére vonatkozo javaslat tétel, vonatkozé projektekben torténd részvétel.
® A termelési mutatészamokkal kapcsolatos riportok, kimutatasok készitése

e Jelentések készitése a folyamatban 1év6 fejlesztések allapotardl, koltségérdl, a fejlesztési eredményekrol
e Kozvetve felelds a CCP pontok feliigyeletéért és az esetleges sziikséges CCP javit6 tevékenységek azonnali elinditasaért

Elvarasok

® Egyetemi, féiskolai végzettség (agrar-, élelmiszer-, vegyészmérnok)

® [ egalabb 3 éves hasonlé munkakorben szerzett tapasztalat

® Targyaldképes angol nyelvtudas

® MS Office ismerete

® Problémamegold6 képesség, tulajdonosi szemlélet, egyiittmiikodési képesség

Amit megbizonk nyijt

® Modern munkakornyezet - teljesen dj gyarépiilet
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® Versenyképes alapbér + havi teljesitmény bonusz + havi jelenléti bénusz + cafetéria
® Folyamatos fejlédési lehetdség nyelvi és szakmai képzések formdjaban
e Multinaciondlis véllalati hattér, tdimogato, kiillondsen emberbarat kozeg

A munkavégzés helye

Kecskemét kornyéke

A jelentkezés modja

Virjuk fényképes onéletrajzat a lenti e-mail cimre. Kérjiik az email targyaban feltiintetni a pozicié pontos megnevezését:

GYARTASTAMOGATO MERNOK (ELELMISZERIPAR, NPI, ANGOL), Kecskemét kiornyéke

Elérhetdségi adatok

IMPC Personnel Hungaria Kft.
Kapcsolattarté: Nagy Judit
E-mail: 00540 @impc.hrszoftver.hu
Mobil: +36-30-386-8362

Telefon: +36-22-500-240

Web: www.impc.hu
Nyilvantartasi szam: 20158-1/2009-5100-678

2/2


mailto:00540@impc.hrszoftver.hu?subject=GYÁRTÁSTÁMOGATÓ MÉRNÖK (ÉLELMISZERIPAR, NPI, ANGOL)
http://www.impc.hu

