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Megbiz6 partneriink nagy tradiciokkal rendelkezs, piacvezet6 globalis vallalat-csoport, amely a mobil életforma
komfortossdgat és utazasi kényelmet biztosito technikai megoldédsok fejlesztésével és gyartdsdval foglalkozik. Sajat
fejlesztés&#369, innovativ termékei szabadidds 1étesitményekbe, lakdkocsikba, vizi jairm&#369vekbe, haszonjarm&#369vek
vezet6fiilkéibe keriilnek beépitésre az aldbbi funkciondlis rendeltetéssel: h&#369tés, &#369tés, szellbzEs, drnyékolis,
klimatizalas, vilagitds. A novekvd piaci igények kielégitése mellett kiemelt cél a termékek elismerten magas mindségének és
megbizhatdsdgdnak megdrzése és fejlesztése, melyhez kapcsoléddan dinamikus és szakmailag elhivatott munkatarsat keresiink
az alabbi feladatkorbe:

MINOSEGBIZTOSITASI MERNOK (Uj autéipari termékvonal)
Feladatok

® Gyartasi mindségbiztositas: A gyartds mindségbiztositasi folyamatainak koordindldsa és folyamatos feliigyelete, a
mindségbiztositasi rendszer fejlesztése

® Projekt mingségbiztositis: Mindség relevans projektek (minSségtervezés, mindségfejlesztés,) inditasa, koordindlasa és
utdnkovetése. Reklaméci6 kezelés, auditokon valé részvétel. Mindségiigyi mutatok, mérdszamok figyelemmel kisérése,
javit6-és megel5z0 intézkedések inditdsa. Javito intézkedések bevezetése. MinGségirdnyitdsi dokumentéciok készitése,
naprakészen tartdsa

e MinGség relevans projektekben valo részvétel (koncepcidk kidolgozasa, kapcsolatfelvétel a kiils6 partnerekkel,
kapcsoléd6 IT fejlesztések tdmogatdsa, szoftver fejlesztések koordindldsa)

® Elsdminta készités kooordindlasa, aktiv részvétel PPAP dokumentécié osszedllitisdban, mérések, laborvizsgdlatok
koordindldsa. Mérnoki valtoztatasi igény bevezetésének mindségrelevans feliigyelete. Termék auditok VDA 6.5 szerint

e Elséminta vizsgalatok kooordindldsa. Vevéi elsémintak el6késztése és lebonyolitdsa.Laborvizsgalati jegyzékonyvek
kérése.

o A termékfejlesztés €s a termék gyartds engedélyeztetése sordn (pl. FMEA és kockazatkezelési eljarasok) onalléan hoz
olyan dontéseket, amelyek termékbiztonsagi szempontbodl sziikségesek

e Termékpontozasi rendszer fejlesztése, kialakitasa. Eredmények prezentaldsa, intézkedések nyomon kovetése.

e Gyartasi selejtek, nem megfeleldségek nyomon kovetése, javité intézkedések koordindldsa. Belso és kiilsd (vevdi és
beszallit6i) reklamécidk kezelése. Reklamdcio esetén a tervezett javitd intézkedéseket €s azok végrehajtasat és
hatékonysdgat ellendrzi és {rdsban dokumentélja.
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® Mindségirdnyitdsi dokumenticidk fejlesztése, naprakészen tartdsa. Ellendrzési utasitdsok készitése.

e Oktatdsi tervjavaslat készitése. Oktatdsok végrehajtisa. CP és FMEA frissitése

® MinGség relevans koltségek monitorozasa, mindségiigyi statisztikdk 6sszedllitdsa (Selejt hibatipusok, Quality KPI)

e Nem megfelel6 termék visszatartdsa, zdroldsa, szegregdldsa azzal a céllal, hogy a nem megfeleld termék ne keriiljon ki a
vevOhoz és a nem megfeleld termék beazonositdsa és visszatartdsa megtorténjen. Indokolt esetben kiszallitas és gyartas
ledllitasa

o Onilléan végrehajtja és kezdeményezi a folyamatok, komponensek, termékek és az aktudlis gydrtds ismétlsds
ellendrzését és eltérés esetén azonnali javitd intézkedéseket vezet be

Elvarasok

® Mérnoki diploma relevéns szakirdnyon, idedlisan min&ségbiztositdsi masoddiplomdval

® Angol nyelvtudas

® JATF 16949, minGségfejlesztési technikdk (SW, 8D, 5S) ismerete és alkalmazasa

® Autéipar, gépipar, késziilékgyartds mindségbiztositdsa teriiletén szerzett szakmai tapasztalat

® Rendszerszemlélet, preciz munkavégzés, 6nalld, proaktiv attittid, j6 kommunikacids és egyiittmiikodési készség

Amit megbizonk nyijt

® Versenyképes alapfizetés, attraktiv bénusz-rendszer
e Villalkoz6 szellemet és eredményorientéltsagot preferdlo cégkultira
® Vonzd, dinamikus, nemzetkdzi munkakornyezet

A munkavégzés helye

Jaszberény

A jelentkezés modja

Virjuk fényképes onéletrajzat a lenti e-mail cimre. Kérjiik az email targyaban feltiintetni a pozicié pontos megnevezését:
MINOSEGBIZTOSITASI MERNOK (Uj autéipari termékvonal), Jaszberény

Elérhetdségi adatok

IMPC Personnel Hungaria Kft.
Kapcsolattarté: K6vagd Anna
E-mail: 00500 @impc.hrszoftver.hu
Mobil: +36-30-758-3042

Telefon: +36-22-500-240

Web: www.impc.hu
Nyilvantartasi szam: 20158-1/2009-5100-678
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