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Megbizdnk specidlis komponenseket és alkatrészeket gyart az autdipar szdmdra. Vildgszerte magas piaci részesedést szerzett a
biztonsigi komponensek, példaul fékrendszerek, turbo feltoltok és felfiiggesztések alkatrészeinek gydrtdsdban, nagy hangsulyt
fektetve a termékek mindségére, a megbizhatd, pontos széllitdsra és a koltséghatékonysdgra. A térségben jelentSs
gyartokapacitdssal rendelkezik, Magyarorszdgon tobb gydra iizemel. A kit&#369zott célok eléréséhez fejleszti szervezetét,
ennek keretében boviilé dél-dunantuli gyara HR feladatainak ellatdsara elhivatott vezet6t keresiink az aldbbi pozicidba:

SENIOR HR GENERALIST
Feladatok

® Aleend6 vezetd munkatars a magyarorszagi HR vezet6 (Country HR Manager) és a gyarigazgat6 kozvetlen
beosztottjaként lesz felelSs a tobb mint 200 f6t foglalkoztaté cég HR folyamataiért, tevékenységével hozzdjarul a vallalat
eredményes miikodéséhez és fejlodéséhez.

e A csoport szintli HR stratégia adaptdldsa a vallalatra, a HR folyamatok fejlesztése a csoport mindségi, kornyezetvédelmi
és fenntarthatdsagi, torvényességi szabdlyozdsainak figyelembe vételével.

e A villalat 6sszes HR folyamatdnak miikodtetése: 1étszam tervezés, emberierSforras-gazdalkoddas, toborzds-kivalasztds,
javadalmazds, 6sztonzési rendszer, képzés-személyzetfejlesztés, HR controlling, munkaiigyi adminisztricid stb.

o A villalat munkaad6i markdjdnak erSsitése, hatékony toborzasi stratégia kidolgozasa és megvaldsitasa

® Személyiigyi adminisztracié mikodtetése, 1étszam és bérkoltség tervezés, naprakész dokumentacid, beléptetés, kiléptetés.

® Vezet6i informdcié rendszer miikodtetése, rendszeres elemzés €s tajékoztatas.

e Kapcsolattartds az érdekképviseleti szervekkel, a vallalat képviselete személyiigyi kérdésekben

Elvarasok

o Fels6foki egyetemi- vagy féiskolai szintii szakirdnyud diploma, HR és munkajogi ismeretek

® Angol nyelvtudas

e Gyartovdllalatndl HR teriileten szerzett 5-10 év szakmai tapasztalat, vezetési tapasztalat elény.
® VezetSi ambicidk, vezetési készségek
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e Kivil6 kommunikicids képesség, hatdrozott, egylittmiikodd, proaktiv személyiség, j6 szervezdkészséggel

Amit megbizonk nyujt

® Versenyképes javadalmazasi csomag, teljesitmény prémium
® Viltozatos feladatok, nemzetkozi kornyezet, csoport szinti fejlodési lehet6ség

A munkavégzés helye

Baranya megye

A jelentkezés modja

Varjuk fényképes, magyar és idegen nyelvi, MS Word formatumi onéletrajzat és motivacios levelét a lenti e-mail cimre.
Kérjiik az email targydban feltiintetni a pozicié pontos megnevezését: SENIOR HR GENERALIST, Baranya megye

Elérhetéségi adatok

IMPC Personnel Hungaria Kft.
Kapcsolattarté: Kaszas Ferenc

E-mail: ferenc.kaszas.cv@impc.hu

Mobil: +36-30-20-30-800

Telefon: +36-22-500-240; +36-30-864-6000

Web: www.impc.hu
Nyilvantartasi szam: 20158-1/2009-5100-678
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